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	Birim Adı
	İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi

	Alt Birim Adı
	Destek Hizmetleri (İklimlendirme ve Teknik)


	Görev Unvanı
	Teknik Personel / Teknik İşçi

	Görevin Bağlı Olduğu Unvan
	İdare Amiri / Fakülte Sekreteri 

	Astları
	-

	Vekâlet/Görev Devri
	-

	Görevin Gerektiği Nitelikler
	


	Görev Alanı
	İklimlendirme ve Teknik İşler


	Temel Görev ve Sorunlukları
	Diğer Teknik Personelin Görev ve Sorumlulukları
· Birime ait binalarda meydana gelen basit elektrik, su, kapı, pencere vb. küçük bakım-onarım işleri
· Küçük ölçekte boya badana işleri
· Küçük onarımlar dışındaki büyük bakım-onarım gerektiren durumların üst yönetime bildirilmesi 
· Derslik, laboratuvar, atölye, konferans salonu ve diğer eğitim-öğretim alanlarını kullanıma hazır halde bulundurma işlemleri
· Amirlerin vereceği diğer işleri yapmak

İklimlendirme Personelinin Görev ve Sorumlulukları
· Isıtma ve soğutma sistemlerinin çalışır halde olmasının sağlanması işlemleri
· Peteklerin yıllık temizlik ve bakım işlerini yürütmek
· Klimaların küçük çaplı bakım ve temizliği
· Evrak dağıtım işlerinin yürütülmesi
· Amirlerin vereceği diğer işleri yapmak


	Yetkileri
	



	



Yetkinlik Düzeyi 
	
Temel
	
Teknik
	
Yönetsel

	
	
En az meslek/teknik lise mezunu olmak. 


	
İşi ile ilgili bilgisayar, araç, gereçleri kullanabilmek.
  

	

	Görev İçin Gerekli Beceri ve Yetenekler
	 Görevin gerektirdiği bilgi ve beceriye sahip olup, mevzuatlara hakim olmak 
 Devlet memurunun vakarına yakışacak tutum ve davranışta olmak
 Kendisine verilen görevleri zamanında yapmak
 Yapılan çalışmalarda gerekli iletişim ve uyum becerisine sahip olmak, 
 Görevin gerektirdiği ekip çalışmasına özen göstermek,
 Etik ilke değerlerine uygun olarak çalışmalarda bulunmak


	Diğer Görevlerle İlişkisi
	Üst Yönetim,  öğretim elemanları, idari personeller ile diğer ilgili birimler

	
Yasal Dayanaklar 
	
657 ve 2547 sayılı Kanun ile İş Kanunu




TEBLİĞ EDEN
Prof. Dr. G. Nazan GÜNAY 
Dekan V. 

TEBELLÜĞ EDEN
Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum, görevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum. 

	No 
	Adı Soyadı
	Kadro Unvanı
	Tarih
	İmza

	1
2

	Mehmet SARI (Teknik)
Güven Sami YAVUZ (İklimlendirme) 
	Sürekli İşçi
Sürekli İşçi 
	
	







	HAZIRLAYAN
Hasan AKKUŞ
İşçi  
	KONTROL EDEN
İlkay DALLAR ÇİÇEK
Fakülte Sekreteri 
	ONAYLAYAN
Prof. Dr. G. Nazan GÜNAY 
Dekan V.
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